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JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE AUTRES

La loi 2005 - 102
● 22 et 23 à Poitiers
La scolarisation et 
l’insertion professionnelle

● 7 et 8 à Poitiers
L’évaluation des besoins 
des personnes handica-
pées avec l’outil GEVA

La loi 2002
● 3, 4 et 5 à Poitiers
Sensibilisation à 
l’évaluation interne de 
votre établissement ou 
service 
● 17, 18 et 19 à Poitiers
Les outils de la loi 2002 : 
livret d‘accueil, contrat de 
séjour,...

● 5, 6 et 7 à Poitiers
Co-construire un projet 
personnalisé d’accueil et 
d’accompagnement

● 7 et 8 à Poitiers
Réaliser une enquête de 
satisfaction dans votre 
établissement ou service

● 27, 28 à Poitiers et 
18 octobre
Du travail en partenariat 
au travail en réseau

● 6, 7 et 8 décembre
à Poitiers
Elaborer le projet 
d’établissement ou le 
projet de service

La GPEC
● 23 mars, 20 avril 
et 18 mai à Poitiers
La démarche GPEC : 
enjeux, mise en oeuvre et 
pérennité

● 14, 15 et 16 à Poitiers
Le processus de recrute-
ment : un incontournable 
de la mobilité interne et du 
recrutement externe

● 20, 21 et 22 à Poitiers
Améliorer la communica-
tion externe des services
● 13 et 14 à Poitiers
Le DIF : outil pertinent 
de développement des 
compétences

● 11 et 12 à Poitiers
    et 29 novembre
L’entretien professionnel et 
l’entretien d’appréciation : 
2 outils complémentaires

● 8, 9 et 10 à Poitiers
Les fiches de postes et de 
compétences

Développer ses savoir-faire
● 1er et 2 à Poitiers
    et 4 mai
Aider les personnes à mieux 
se repérer dans le temps
● 29, 30 à Poitiers
 et 27, 28 mai et 17, 18 juin
Du plaisir d’écrire à l’écritu-
re professionnelle (niveau 1)

● 20 et 21 à Poitiers
    et 8 juin
Aider les personnes à mieux 
se repérer dans l’espace

● 20, 21 à Poitiers
et 16 novembre
La fonction de tuteur dans 
un établissement ou un 
service : un enjeu pour la 
culture professionnelle

● 6, 7 et 8 à Poitiers
Améliorer ses écrits pro-
fessionnels (niveau 2)

● Tout au long de l’année*
Maîtriser ses outils infor-
matiques :
- de l’initiation au perfec-
tionnement
- formations thématiques

Interroger sa pratique
● 8 et 9 à Poitiers
Handicap et culture

● 25 et 26 à Poitiers
Agressivité et violence en 
institution - Prévention de 
la maltraitance

● 22, 23 à Poitiers
L’annonce du handicap

● 19 et 20 à Poitiers
Repérage des signes de 
mal-être à l’adolescence

● 22 et 23 à Poitiers
Jeunes d’origine étrangère : 
comment réussir à les 
comprendre, à les aider ?

● à compter du 18 janvier
   et à raison d’1 séance
   par mois*
● Analyse de la pratique
● Analyse de la pratique 
en relation avec la 
protection de l’enfance

Développement professionnel et personnel
● 22 et 23 à Poitiers ou à 
Niort, et 17 - 18 mai
L’entretien d’aide 
opérationnelle

● 28, 29 et 30 à Poitiers
La prise en compte de la 
personnalité de chacun en 
milieu professionnel

● 23, 24 à Poitiers ou à 
Niort, et 14, 15 octobre
L’accueil : une fonction 
fondamentale

● 2 sessions dans l’année*
Redonner du sens à son 
projet professionnel par 
un bilan de compétences
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Pour un programme détaillé de chaque intervention : www.creahipc.asso.fr

* nous consulter pour les dates

Ces informations ne sont pas contractuelles et peuvent être modifiées

Chaque formation peuvent se dérouler en INTRA dans votre établissement. 
Le CREAHI assure à la demande des interventions adaptées à votre établissement, à votre service ou à votre association, 

mais aussi pour favoriser le travail en réseau, il intervient pour des regroupements d’établissements du même type ou du même territoire. 
Consulter la liste des interventions sur mesure : www.creahipc.asso.fr

N’hésitez pas à nous contacter pour un devis adapté à vos attentes : CREAHI Poitou-Charentes - 3 rue Servant - 86000 Poitiers - 05 49 88 22 00 - Fax : 05 49 88 21 31  - siege@creahipc.asso.fr
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